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Patenttitrainee-koulutus vie

Keksintojen e

B Trainee-ohjelma voi tehda
insinO0rista patenttiasiamiehen ja

tarjota hanelle tyon kiinnostavien
keksintdjen eturintamassa.

Hilkka Vahanen

”Olin juuri valmistunut diplomi-insi-
nooriksi ja etsin toitd, kun silmiini sat-
tui Papula-Nevinpatin trainee-ilmoi-
tus, joka naytti ensi sanoista lahtien
tosi kiinnostavalta. Sitd ennen ei ollut
kdynyt pienessd mielessakédn, ettd in-
sin6ori voisi tehdd jotain patentteihin
liittyvia”

Nédin naurahtaa patenttiasiamies-
trainee Laura Huhdanmiki.

Huhdanmaki kiittelee vuolaasti IPR-
yrityksen harjoittelujarjestelméd, joka
helpottaa alalle astumista huomatta-
vasti.

”Kun kyse oli nimenomaan trainee-
paikasta, kynnys hakea oli riittavin
matala. Muuten en olisi varmaan us-
kaltanut sitd tehdd, eihdn minulla ollut
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kokemusta tai patevyytta tallaisiin teh-
taviin. Traineen ei kuitenkaan oleteta-
kaan jo osaavan kaikkea, vaan toihin
tullaan oppimaan.”

Juuri niin Huhdanméki on saanut
tehda sen jilkeen, kun hénesti tuli en-
simmadinen kokelas yrityksen vuosi sit-
ten lanseeraamaan trainee-ohjelmaan.
Sittemmin ohjelmassa on aloittanut
kaksi muutakin nuorta ammattilaista.

“Alalle on tietysti aina tullut uusia te-
kij6itd, mutta ei ennalta mietityn for-
maalin ohjelman puitteissa. Traineena
tyon kautta oppiminen on jésennetym-
péd, osa tarkkaan mietittyd prosessia’,
kertoo yhtién patenttiosaston johtaja
Folke Johansson, jonka mukaan toi-
miston kokemukset kiytdnnostd ovat
olleet erittdin positiivisia.

Aivan kylmiltddn patenttiasiamies-
kokelaaksi ei péddse. Traineeksi ha-
luavalla on oltava pohjalla jokin teknii-
kan koulutus, hyvd suomen ja englan-
nin taito seki kyky ja halu oppia tyon
juridista puolta.

”T4amé on aika erikoinen ala eiki

tulinjaan

Laura Huhdanmaki ja Folke Johansson
ovat tyytyvaisia ohjelmaan, jonka kaut-
ta patenttiasiamiehen ura kdynnistyy
kisdlliperiaatteella. Konkarimentori te-
kee untuvikostakin vahitellen mestarin.

sovi kaikille. Jos ty0 ei tunnu omalta,
ihminen yleensd ldhtee muihin tehta-
viin viimeistddn kolmessa vuodessa.
Trainee-aikana saa hyvin tuntumaa
siité, soveltuuko patenttiasiamieheksi”,
Johansson sanoo.

Laura Huhdanmiki suosittelee uraa
patenttialalla ihmisille, jotka menesty-
vit kemiassa tai muissa matemaattis-
luonnontieteellisissé aineissa. Insingo-
ri- ja luonnontieteiden alan koulutuk-
sen suurin anti ovat vahvat, laaja-alaiset
tieteen ja tekniikan pohjatiedot.

”Kun hallitsee perusilmiét, pystyy
keksint6kohtaisesti selvittdimain vi-
hemminkin tutut asiat ja hahmotta-
maan patentoitavan keksinnén merki-
tyksen oman alansa kontekstissa’, hin
kuvailee.

Hilkka V&hanen



Lisaksi patenttiasiamiehelti edellyte-
tadn kirjallista lahjakkuutta.

"Myds patentti-insindoreilld, jotka
yrityksissd vastaavat patenttihakemus-
ten saattamisesta vireille, on vankka
tekninen tausta ja juridiikan osaamis-
takin. Patenttihakemus syntyy usein
tiiviissd yhteistydssd patenttiasiamie-
hen ja yrityksen patentti-insin6érin
kanssa”, Johansson sanoo.

Huhdanmiki painottaa myos am-
mattikielen omaksumisen taitoa.

”Sen lisdksi, ettd on osattava tuottaa
tekstid suomeksi ja englanniksi, pitdd
oppia patenttien kieli, joka on aivan
omanlaistaan.”

Se kavi Huhdanmielle selviksi heti,
kun sihkoétekniikan diplomi-insingori
ryhtyi ensimmadisen kerran perehty-
médn patenttiteksteihin.

”Silloin padssa pyori kerran toisensa
jalkeen sama kysymys: Mitd min juu-
ri luin?”, Huhdanmiki muistelee nau-
raen.

“Mutta tekemilld oppii. Jossain vai-
heessa aivot vain naksahtavat oikeaan
asentoon.”

Tekemilld oppimisessa suureksi
avuksi oli oma mentori, jollaisen saa
jokainen trainee. Mentoreilla on vi-
hintdan kymmenen vuoden kokemus
alalta. Konkarina mentori seki ohjeis-
taa ettd tukee uutta tyontekijaa.

Trainee-ohjelman virallisempaan
opetusprosessiin kuuluvat myos luen-
not, joilla kdydéén lapi tyon perusteita.
Niin varmistetaan, ettd kaikki saavat
yhté laajat ja yhteniiset pohjatiedot.

Folke Johansson muistuttaa nuoren
tyontekijan varhaisen ohjeistamisen ja
tyohonopettamisen olevan aivan kes-
keinen asia.

”Jos alussa oppii jotkin alan kéytin-
not védrin, virheellistd ajattelumallia
on paljon vaikeampi korjata jéilkeen-
pdin”

Trainee-ohjelmasta on hdnen mu-
kaansa ollut hy6tyd ja iloa my6s men-
toreille.

”Se tuo heidédn ty6honsé vaihtelua.
Lisdksi nuorilta oppii aina jotain uutta.”

Aina ajan hermolla

Entd mitd patenttiasiamiehen toimen-
kuvaan tarkalleen kuuluu ja mika ha-
nen roolinsa patentoimisprosessissa
on? Se on alaa tuntemattomalle usein
hyvinkin epéselvaa.

Tdmi valkeni hiljattain my6s Laura
Huhdanmielle.

”Trainee-tarinani julkaistiin Papula-
Nevinpatin nettisivuilla muutama viik-
ko sitten. Omalle perheellenikin avau-
tui vasta jutun lukemisen jélkeen, mitd
oikein tyokseni teen”, Huhdanméki hy-
myilee.

Nuori patenttiasiamies itse tiivistdd
“todella mielenkiin-
toisen ja monipuo-
lisen” tyonkuvansa

"Tekemalla oppii.
Jossain vaiheessa aivot

hen keskeinen tehtdvi on oppia laati-
maan patenttihakemuksia. Huhdan-
méden tavanomainen tyopéiva sisaltad
paljon niin itseniistd tiedonhakua kuin
péhkdilyd ja ongelmien ratkaisemis-
ta yhdessé tyotoverien kanssa. Aikaa
kuluu my®s tekstintuottoon ja asiakas-
kontakteihin.
”Simppelimpi ha-
kemus voi valmis-

ndin: ; tua parissa pdivds-
"Olemme kon- Nnaksahtavat oikeaan i Vvaikeammasta
sultti ja linkki asiak- asentoon’” aiheesta tai teknolo-

kaan ja viranomai-
sen vililld. Autamme patenttihake-
muksen laatimisessa ja hiomisessa sel-
laiseen muotoon, etti siitd on paten-
tinhaltijalle mahdollisimman paljon
hyotya”

Trainee-vaiheessa patenttiasiamie-

Elintarkeat patentit

Patentointijarjestelmi on keskei-
nen asia sekid elinkeinoeldmalle
ettd tutkimukselle, patenttiasia-
mies-trainee Laura Huhdanmaki
tdhdentaa.

“Jos sité ei olisi, yritykset pyrki-
sivat pitimaan tairkeimmét keksin-
tonsd salassa, koska se olisi ainoa
tapa suojella niitd’, hin huomaut-
taa.

”Patentointi motivoi yritysté jul-
kaisemaan keksintonsd lupaamal-
la, ettd yritykselld on rajoitetun
ajan siihen yksinoikeus. Loppupe-
leissd patentit kuitenkin edistdvit
tiedon jakamista ja auttavat tek-
niikkaa kehittymadn?”

Folke Johansson nostaa esiin 14a-
keteollisuuden hyvani esimerkki-
ni patentoinnin tuomista eduista.

“Uusien ladkkeiden kehittdmi-
nen vaatii usein miljardien inves-
toinnit. Kehitettdisiinko laakkeita
ndin paljon, jos kehityskustannuk-
set maksanut ei saisi tyostdan kun-
non korvausta parin vuosikymme-
nen yksinoikeuden muodossa?”

Patentointi on vaativa prosessi,
johon kuluu aikaa ja rahaa. Siihen
on kuitenkin syyns.

“Riittdvan kattavan mutta sa-
malla riittavan spesifin hakemuk-
sen laatiminen vaatii erikoisosaa-
mista. Jos haluaa hyvin patentin,
ei ole oikoteitd”

giasta laadittavaan
hakemukseen voi mennd yli viikkokin,
varsinkin kun on vield vasta trainee”

Antoisinta tydssd on padstd tutustu-
maan uusimpiin keksint6ihin laajalla
skaalalla.

”Siind missd patentinhakija on vuo-
sia tyostdnyt yhtd uutta ideaa, patentti-
asiamiehelld on kisi pulssilla jokaisen
alan tuoreisiin innovaatioihin”, Huh-
danmiki vertaa.

”Jos on sellainen ihminen kuin mina,
jota ei kiinnosta pelkdstddn yksi asia
vaan kaikkien alojen uutuudet, tdima
on ihan loistava ammattivalinta”

Myos tulevaisuudenndkymait ovat
Huhdanmien mukaan hyvit.

“Patenttien merkitys ja madra ovat
maailmanlaajuisesti kasvussa. Kun ny-
kyddan tehdédan teknistd kehitystyots,
tyd on suojattava patentein. Patentit
ovat mittaamattoman arvokkaita esi-
merkiksi startupeille, jotka pyrkivit
houkuttelemaan sijoittajia.”

Nuorelle tyontekijalle patenttialalla
on tarjota paljon.

“Tulevaisuutta on, ettd toihin saa-
daan nuoria ihmisia eldkéityvien tilal-
le. Talle alalle on myos ominaista se,
ettd halutaan kasvattaa tyontekijdt itse
omasta takaa”, Folke Johansson kertoo.

Laura Huhdanmaiki on tilanteeseen
enemmain kuin tyytyvéinen.

”Vastavalmistuneilla on nykyain
pelko, ettd juuttuu koko idkseen maa-
rdaikaistoihin. Kun télld alalla 16ytyy
tekijd, hinestd pidetdén tiukasti kiinni””

Huhdanméen seuraava etappi on
kaksiosaisen patenttiasiamieskokeen
suorittaminen ja pitevyyden auktori-
soiminen.

”Siitd muutaman vuoden pédstd voi
hankkia vield eurooppapatenttiasia-
miehen pitevyyden, joka mahdollistaa
tyoskentelyn my6s ulkomailla” 0

Kirjoittaja on vapaa toimittaja.
hilkka.vahanen@gmail.com
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